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Chemiker (m/w/d) für Labor und Verfahrensentwicklung/-betreuung 
Vollzeit, ab sofort 

ZINKPOWER ist ein führender Anbieter von Oberflächenveredelungslösungen und als globales Unternehmen in der 
metallverarbeitenden Industrie tätig. Unsere hochwertigen Dienstleistungen und Produkte werden in einer Vielzahl von 
Branchen eingesetzt, darunter Bauwesen, Energie und Infrastruktur. ZINKPOWER - THE WORLD OF GALVANIZING® 
steht für Innovation, Qualität und Nachhaltigkeit. Wir setzen uns aktiv für umweltfreundliche Verfahren ein und streben 
kontinuierlich nach Verbesserungen in Bezug auf Ressourceneffizienz und Umweltschutz in der Feuerverzinkung und 
Pulverbeschichtung. 

Verstärken Sie unser Team – wir freuen uns auf Sie! 

Ihr neues Aufgabengebiet: 
• Ergänzung des Laborteams: Analytik der 

Vorbehandlungsbäder und 
Zinkbadlegierungen mit AAS, Volumetrie 
(Titrationsroboter Metrohm Omnis) und 
anderen klassischen Analysenmethoden 

• Weiterentwicklung des Labors in Richtung 
Automatisierung 

• Übernahme eigener Projekte und 
Projektmitarbeit wie beim Neubau des Labors 

• Verantwortliche Führung der 
Behördenverfahren der Themen in der 
chemisch-technischen Verfahrenstechnik 

• Mittelfristig: Potential zur Übernahme der 
Leitung des Verfahrenstechnik / Chemie-
Teams 

• Unterstützung der ZINKPOWER-Teams: 
o Optimierung laufender chemisch-

technischer Prozesse im labor- und 
industriellen Maßstab 

o Entwicklung umweltfreundlicher 
Kreislaufprozesse 

o Betreuung aller 
Feuerverzinkungsanlagen weltweit 
mit Reisetätigkeit (ca. 1x alle 2 
Monate) 

Ihre Qualifikationen: 
• Abgeschlossene Ausbildung als Chemiker:in 

erforderlich (HTL Fachrichtung Chemie, 
Verfahrenstechnik oder dergleichen, z. B. HTL 
Rosensteingasse; FH, TU) 

• Idealerweise Berufserfahrung im Laborbereich 
und/oder Erfahrung in technischer 
Verfahrenstechnik in der produzierenden 
Industrie 

• Gut ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten 
und Servicebereitschaft 

• Bereitschaft zu internationalen Reisen zu 
unseren weltweiten Standorten (ca. 1x alle 2 
Monate) 

• Gute MS-Office- und Englisch-Kenntnisse 
• Teamfähige, kooperative und engagierte 

Persönlichkeit 
• Selbstständige, zielorientierte und 

strukturierte Arbeitsweise 

 

 

Was bieten wir?  
• eine verantwortungsvolle, eigenständige Tätigkeit in einem stabilen, familiengeführten Unternehmen mit 

werteorientierter Unternehmenskultur  
• kollegiales Miteinander in einem eingespielten und engagierten Team  
• kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien 
• eine umfassende, gründliche Einarbeitung 
• Parkplatz vor Ort 
• ein marktkonformes und attraktives monatliches Gehalt von EUR 3.500,-- brutto für Vollzeit, mit Bereitschaft 

zur Überzahlung bei entsprechender Erfahrung und Qualifikation 

Interessiert? Wenn Sie Teil eines motivierten Teams werden möchten und Ihre Erfahrung und Fähigkeiten in einem 
innovativen Umfeld einbringen möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an bewerbung@zinkpower.com für 
Herrn Ing. Andreas Horeschi. 

mailto:bewerbung@zinkpower.com

